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Personalny management

Specializacia MBA Personalny management komplexne
postihuje oblast riadenia HR segmentu. Studenti ziskaj(
Siroky vhlad do problematiky riadenia ludskych zdrojov
vV ramci organizacie, zoznamia sa s personalnymi
procesmi, metdodami a sic¢asnymi trendmi v HR oblasti
a naucia sa efektivne vyuzivat ludsky kapital.

Pozornost je tiez venovana stratégiam ziskavania

pracovnikov, motivacii, procesom prijimania
a odmenovania pracovnikov, Ci problematike rozvoja
kompetencii. Vd'aka praktickému zameraniu

jednotlivych vzdelavacich modulov sa Studenti naucia
metody a trendy v oblasti personalneho riadenia
zavadzat’ priamo do svojho pracovného zZivota.

Program je vhodny pre HR manazérov, pracovnikov
personalnych oddeleni, Specialistov v personalnom
poradenstve, ale aj dalSich uchadzacov, ktori sa chcu
dalej vzdelavat v personalnej oblasti.

Specializacia MBA Personalny management obsahuje
nad ramec zakladného a volitelného bloku tieto
moduly: Personalne cinnosti v organizacii, Procesy
a stratégie ludskych zdrojovn a Moderné metody
v personalnom managemente.

Moduly
specializace:

Management

Strategicky management
Financné riadenie

Marketing a Public Relations
Riadenie ludskych zdrojov
Personalne ¢innosti

v organizacii

Procesy a stratégie ludskych
zdrojov

Moderné metody

v personalnom managemente

Volitelny modul 1

Volitelny modul 2
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